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1. Disposizioni Generali 

La presente Politica dei Volontari disciplina il coinvolgimento, l’interazione e il supporto dei volontari 

nell’ambito delle attività della Non-Governmental Organization “International Anti-Corruption 

Assembly” (di seguito denominata “Organizzazione” o “IACA”). 

L’Organizzazione opera in Ucraina e in 15 Paesi del mondo, mantiene partenariati internazionali e 

prevede un’ulteriore espansione della propria cooperazione internazionale. La presente Politica è stata 

sviluppata in conformità con lo Statuto dell’Organizzazione, la Legge dell’Ucraina “Sul volontariato”, 

gli standard internazionali di gestione del volontariato, la Convenzione delle Nazioni Unite contro la 

Corruzione (UNCAC), gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite (SDGs), nonché la 

legislazione e i requisiti normativi dei Paesi nei quali i volontari svolgono attività per conto 

dell’Organizzazione. 

La presente Politica tiene conto della transizione a un modello operativo ibrido a partire dal 2026 e 

stabilisce un approccio universale applicabile sia ai volontari ucraini che a quelli internazionali. 

 

2. Scopo della Politica 

- Definire regole chiare, trasparenti e universali per il lavoro con i volontari in un contesto 

internazionale; 

- Garantire un coinvolgimento efficace, sicuro e motivante dei volontari nell’attuazione della missione 

dell’Organizzazione; 

- Proteggere i diritti dei volontari e dell’Organizzazione indipendentemente dal loro Paese di 

residenza; 

- Creare standard etici e operativi uniformi per volontari provenienti da diversi Paesi; 

- Sostenere il principio Independence-First nella cooperazione internazionale. 

 

3. Ambito di Applicazione 

La presente Politica si applica a tutti i volontari dell’Organizzazione, indipendentemente dalla loro 

nazionalità, luogo di residenza o Paese in cui svolgono attività di volontariato, nonché ai dipendenti e 

ai membri degli organi direttivi che interagiscono con i volontari. 

 

4. Definizioni 

Volontario - una persona fisica che svolge volontariamente attività socialmente utili a titolo gratuito, 

secondo la propria libera volontà e scelta, agendo per conto o nell’interesse dell’Organizzazione. 

 

5. Principi Fondamentali del Coinvolgimento dei Volontari 

- Volontarietà, libertà di scelta e rispetto della dignità umana; 

- Pari opportunità e divieto di discriminazione indipendentemente dalla nazionalità; 

- Standard universali di comportamento e tutela dei diritti dei volontari; 

- Rispetto della legislazione dell’Ucraina, del diritto internazionale e della legislazione nazionale del 

- Paese in cui si trova il volontario; 

- Obbligo di prendere conoscenza delle principali politiche dell’Organizzazione (Politica Anticorruzione, 

Politica PSEA, Politica di Tutela dei Minori, Politica Antifrode, Codice di Condotta, ecc.); 

- Proporzionalità dei requisiti rispetto alla portata delle attività e alle risorse dell’Organizzazione. 

 

6. Diritti e Responsabilità dei Volontari 

6.1 Diritti dei Volontari: 
- Ricevere incarichi chiari, informazioni necessarie e supporto; 

- Operare in un ambiente sicuro in conformità agli standard di safeguarding; 

- Ricevere riconoscimento per il proprio contributo; 

- Ottenere tutela dei propri diritti in conformità con la legislazione del Paese in cui si trovano e con gli 

standard internazionali applicabili. 
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6.2 Responsabilità dei Volontari: 
- Rispettare lo Statuto, il Codice di Condotta e tutte le politiche interne dell’Organizzazione; 

- Svolgere con diligenza e professionalità le responsabilità assunte; 

- Rispettare la legislazione del Paese in cui vengono svolte le attività; 

- Mantenere la riservatezza delle informazioni; 

- Segnalare immediatamente qualsiasi violazione effettiva o sospetta. 

 

7. Reclutamento e Coinvolgimento dei Volontari 

- I volontari sono selezionati sulla base delle loro competenze, esperienza e adesione ai valori 

dell’Organizzazione; 

- Con ciascun volontario viene stipulato un Accordo di Volontariato (o altro documento richiesto dalla 

legislazione del Paese in cui il volontario si trova); 

- È obbligatorio svolgere un programma di orientamento iniziale e un briefing sulle principali politiche 

dell’Organizzazione. 

 

8. Supporto e Sviluppo dei Volontari 

L’Organizzazione fornisce ai volontari: 

- Opportunità di formazione e sviluppo delle competenze (compresa la formazione online); 

- Supporto informativo e metodologico; 

- Riconoscimento morale del loro contributo. 

 

9. Cessazione del Coinvolgimento del Volontario 

La collaborazione volontaria può essere terminata su iniziativa di una delle parti, previa adeguata 

formalizzazione documentale in conformità con la legislazione applicabile nel Paese di residenza o di 

attività del volontario. 

 

10. Documenti Correlati 

- Codice di Condotta; 

- Politica delle Risorse Umane (HR Policy); 

- Politica di Segnalazione delle Violazioni e Protezione dei Segnalanti (Whistleblower Policy); 

- Politica di Protezione dallo Sfruttamento e dagli Abusi Sessuali (PSEA Policy); 

- Politica di Tutela dei Minori (Child Safeguarding Policy). 

 

11. Disposizioni Finali 

La presente Politica entra in vigore il 25 febbraio 2026. 

La Politica sarà riesaminata ogniqualvolta intervengano cambiamenti significativi nelle attività 

internazionali dell’Organizzazione o nella legislazione dei Paesi in cui l’Organizzazione opera. 
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Segretario Generale del Comitato Centrale 

NGO “International Anti-Corruption Assembly”___________________________ Viacheslav Sayenko 


