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1. Общи разпоредби 

Настоящата Политика за доброволчеството урежда привличането, взаимодействието и 

подкрепата на доброволците в рамките на дейността на Неправителствената организация 

„Международна Антикорупционна Асамблея“ (наричана по-долу „Организацията“ или „МАА“). 

Организацията осъществява дейността си в Украйна и в 15 държави по света, поддържа 

международни партньорства и планира по-нататъшно разширяване на международното си 

сътрудничество. Настоящата Политика е разработена в съответствие с Устава на Организацията, 

Закона на Украйна „За доброволческата дейност“, международните стандарти за управление на 

доброволци, Конвенцията на Организацията на обединените нации срещу корупцията (UNCAC), 

Целите за устойчиво развитие на ООН (SDGs), както и законодателството и регулаторните 

изисквания на държавите, в които доброволците осъществяват дейност от името на 

Организацията. 

Настоящата Политика отчита преминаването към хибриден модел на дейност от 2026 г. и 

установява универсален подход, приложим както към украинските, така и към международните 

доброволци. 

 

2. Цел на Политиката 

- Определяне на ясни, прозрачни и универсални правила за работа с доброволци в 

международен контекст; 

- Осигуряване на ефективно, безопасно и мотивирано участие на доброволците в изпълнението 

на мисията на организацията; 

- Защита на правата на доброволците и на организацията независимо от държавата им на 

пребиваване; 

- Създаване на единни етични и оперативни стандарти за доброволци от различни държави; 

- Подкрепа на принципа Independence-First в международното сътрудничество. 

 

3. Обхват на приложение 

Настоящата Политика се прилага за всички доброволци на Организацията независимо от тяхното 

гражданство, местоживеене или държавата, в която извършват доброволческа дейност, както и 

за служителите и членовете на ръководните органи, които взаимодействат с доброволците. 

 

4. Определения 

Доброволец - физическо лице, което доброволно извършва общественополезна дейност без 

възнаграждение по собствена воля и избор, като действа от името на Организацията или в неин 

интерес. 

 

5. Основни принципи на доброволческото участие 

- Доброволност, свобода на избора и зачитане на човешкото достойнство; 

- Равни възможности и забрана на дискриминацията независимо от националност; 

- Универсални стандарти за поведение и защита на правата на доброволците; 

- Спазване на законодателството на Украйна, международното право и националното 

законодателство на държавата, в която се намира доброволецът; 

- Задължително запознаване с основните политики на Организацията (Антикорупционна 

политика, Политика за защита от сексуална експлоатация и насилие (PSEA), Политика за закрила 

на децата, Политика за предотвратяване на измами, Кодекс за поведение и др.); 

- Пропорционалност на изискванията спрямо мащаба на дейността и ресурсите на 

Организацията. 

 

6. Права и задължения на доброволците 

6.1 Права на доброволеца: 
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- Да получава ясни задачи, необходимата информация и подкрепа; 

- Да работи в безопасна среда в съответствие със стандартите за safeguarding (защита на 

уязвими лица); 

- Да получава признание за своя принос; 

- Да ползва защита на своите права в съответствие със законодателството на държавата, в която 

се намира, и приложимите международни стандарти. 

6.2 Задължения на доброволеца: 
- Да спазва Устава, Кодекса за поведение и всички вътрешни политики на Организацията; 

да изпълнява поетите задължения добросъвестно и професионално; 

- Да спазва законодателството на държавата, в която се извършва дейността; 

- Да пази поверителността на информацията; 

- Незабавно да съобщава за всякакви действителни или предполагаеми нарушения. 

 

7. Подбор и привличане на доброволци 

- Доброволците се подбират въз основа на техните компетентности, опит и съответствие с 

ценностите на Организацията; 

- С всеки доброволец се сключва Споразумение за доброволческа дейност (или друг документ, 

изискван от законодателството на държавата, в която се намира доброволецът); 

- Провежда се задължително въвеждащо обучение и инструктаж относно основните политики 

на Организацията. 

 

8. Подкрепа и развитие на доброволците 

Организацията осигурява на доброволците: 

- Обучения и възможности за развитие на капацитета (включително онлайн обучение); 

- Информационна и методическа подкрепа; 

- Морално признание за техния принос. 

 

9. Прекратяване на доброволческото участие 

Участието на доброволец може да бъде прекратено по инициатива на която и да е от страните, 

при условие че това е надлежно документирано в съответствие със законодателството, 

приложимо в държавата на пребиваване или дейност на доброволеца. 

 

10. Свързани документи 

- Кодекс за поведение; 

- Политика за управление на човешките ресурси (HR Policy); 

- Политика за подаване на сигнали за нарушения и защита на лицата, подаващи сигнали; 

- Политика за защита от сексуална експлоатация и насилие (PSEA Policy); 

- Политика за закрила на децата. 

 

11. Заключителни разпоредби 

Настоящата Политика влиза в сила на 25 февруари 2026 г. 

Политиката подлежи на преглед при настъпване на съществени промени в международната 

дейност на Организацията или в законодателството на държавите, в които Организацията 

осъществява дейност. 

 

 

 

Одобрено от: 

 

Генерален секретар на Централния комитет 

НПО „Международна Антикорупционна Асамблея“ ______________________ Вячеслав Саенко 


