
 www.iacassembly.org 

 

 

UKRAINE 

NGO «INTERNATIONAL ANTI-CORRUPTION ASSEMBLY» 

Legal entity identification code 40030266, 

15/3, E. Konovalets str., Kyiv, 03150 

tel. num.: +38 068 843 65 93; +38 050 843 90 83 

е-mail: info@iacassembly.org, http://www.iacassembly.org 

 
 

POLITIKA OCHRANY PŘED SEXUÁLNÍM 

VYUŽÍVÁNÍM A ZNEUŽÍVÁNÍM 

PSEA Policy 
 

 

 

Document Politika ochrany před sexuálním využíváním a zneužíváním (PSEA) 

Organizace Nevládní organizace “International Anti-Corruption Assembly” (NGO “IACA”) 

Verze 7.0 

Schváleno 25. února 2026 

Schválil Generální tajemník Ústředního výboru NGO „IACA“ 

Kontakt pro oznámení safeguarding@iacassembly.org 
 

 

Identifikační kód právnické osoby (EDRPOU): 40030266 

Osvědčení o registraci č. 1448234 ze dne 24. září 2015 

 
12-A Zhylianska Street, Office 101, Kyiv 01033, Ukraine 

www.iacassembly.org/cs/ | info@iacassembly.org 

 
 

 

 
 

  



 www.iacassembly.org 

 

1. Obecná ustanovení 

Nevládní organizace „International Anti-Corruption Assembly“ (dále jen „Organizace“ nebo „NGO 

IACA“) uplatňuje zásadu nulové tolerance vůči jakýmkoli formám sexuálního vykořisťování, 

sexuálního zneužívání, sexuálního obtěžování a zneužívání moci. 

Tato Politika stanoví standardy chování pro všechny osoby spojené s Organizací, se zvláštním důrazem 

na dobrovolníky, kteří tvoří významnou část jejího týmu. Politika byla vypracována v souladu se 

Stanovami Organizace, právními předpisy Ukrajiny jako země registrace Organizace, Úmluvou 

Organizace spojených národů proti korupci (UNCAC), článkem 34 Úmluvy Organizace spojených 

národů o právech dítěte, Bulletinem generálního tajemníka OSN o ochraně před sexuálním 

vykořisťováním a zneužíváním (PSEA), řídícími zásadami IASC, standardy UNICEF a dalšími 

mezinárodními humanitárními standardy, jakož i právními předpisy států, na jejichž území Organizace 

vykonává svou činnost nebo realizuje projekty. 

Organizace zajišťuje bezpečné, inkluzivní a respektující prostředí pro všechny osoby účastnící se jejích 

aktivit bez ohledu na pohlaví, věk, státní příslušnost, původ, sociální postavení nebo jiné charakteristiky. 

 

2. Účel politiky 

- Předcházení sexuálnímu vykořisťování a zneužívání ve všech oblastech činnosti Organizace; 

- Ochrana příjemců podpory, členů, zaměstnanců, dobrovolníků a partnerů; 

- Vytvoření bezpečného prostředí pro naplňování poslání organizace; 

- Zajištění rychlé a důvěrné reakce na oznámení; 

- Zachování důvěry v Organizaci jako spolehlivého mezinárodního partnera. 

 

3. Rozsah působnosti 

Tato Politika se vztahuje na všechny projekty, programy, akce a další druhy činností Organizace bez 

ohledu na zemi jejich realizace a je závazná pro: 

- Členy Valné hromady, Ústředního výboru a Revizní komise; 

- Generálního tajemníka; 

- Zaměstnance (včetně zaměstnanců v pracovním poměru od roku 2026); 

- Dobrovolníky a stážisty; 

- Konzultanty, experty a dodavatele; 

- Zástupce samostatných organizačních jednotek a zastoupení; 

- Partnerské organizace účastnící se společných projektů; 

- Všechny osoby jednající jménem Organizace nebo přicházející do styku s příjemci podpory v rámci 

činnosti Organizace. 

 

4. Definice 

Sexuální vykořisťování (Sexual Exploitation) – jakékoli skutečné nebo pokusné zneužití zranitelného 

postavení, moci nebo důvěry za účelem sexuálního prospěchu. 

Sexuální zneužívání (Sexual Abuse) – jakýkoli sexuální akt nebo pokus o jeho spáchání vůči jiné osobě 

bez jejího dobrovolného, informovaného a svobodného souhlasu. 

Zneužití moci (Abuse of Power) – využití služebního, organizačního nebo faktického vlivu za účelem 

získání sexuálních služeb, výhod nebo jiného prospěchu sexuální povahy. 

 

5. Základní zásady 

- Nulová tolerance vůči sexuálnímu vykořisťování, sexuálnímu zneužívání a sexuálnímu obtěžování; 

- Respekt k lidské důstojnosti, lidským právům a osobní nedotknutelnosti; 

- Ochrana práv příjemců podpory a dalších zranitelných skupin; 

- Důvěrnost a ochrana osob oznamujících porušení; 

- Zákaz jakýchkoli forem odvety nebo pronásledování vůči oznamovatelům, svědkům a obětem; 
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- Přiměřenost opatření rozsahu hybridního modelu organizace založeného na spolupráci dobrovolníků 

a zaměstnanců; 

- Včasná reakce na oznámení a incidenty; 

- Dodržování mezinárodních standardů psea při realizaci národních a mezinárodních projektů; 

- Otevřenost vůči účelovým grantům při zachování nezávislosti a dodržování nejvyšších standardů 

ochrany. 

 

6. Zakázaná jednání 

Je kategoricky zakázáno: 

- Jakýkoli sexuální vztah založený na nátlaku, závislosti, nerovnováze moci nebo zneužití služebního 

postavení; 

- Využívání služebního postavení pro osobní sexuální účely; 

- Zneužívání moci k získání sexuálních služeb nebo výhod; 

- Sexuální vykořisťování nebo zneužívání příjemců podpory, členů, zaměstnanců, dobrovolníků nebo 

jiných osob spojených s činností organizace; 

- Zatajování známých nebo podezřelých případů psea; 

- Maření vyšetřování nebo ovlivňování jeho výsledků; 

- Odvetná opatření vůči osobám, které v dobré víře oznámily porušení. 

 

7. Povinné standardy PSEA pro dobrovolníky 

Dobrovolníci Organizace se zavazují dodržovat následující standardy: 

- Nikdy nevstupovat do sexuálních vztahů s příjemci podpory, účastníky projektů nebo osobami 

přijímajícími pomoc od Organizace. 

- Nevyužívat své dobrovolnické postavení k získání sexuálních služeb nebo výhod. 

- Nevytvářet situace, které by mohly být vnímány jako sexuální vykořisťování (a to ani při vzájemném 

souhlasu). 

- Vyhýbat se jakémukoli sexuálnímu kontaktu s osobami mladšími 18 let (i v případě, že místní 

legislativa stanoví nižší věk souhlasu). 

- Oznamovat jakákoli podezření nebo známé případy PSEA bez ohledu na zemi, ve které k nim došlo. 

- Zachovávat kulturní citlivost a vyhýbat se zneužívání moci a autority Organizace. 

 

8. Odpovědnosti 

8.1 Generální tajemník 

Odpovídá za zavádění této Politiky, zajištění nezbytných zdrojů pro její realizaci a jmenování kontaktní 

osoby odpovědné za safeguarding a reakci na incidenty. 

8.2 Vedoucí organizačních jednotek a projektů 

Zajišťují seznámení všech zapojených osob s Politikou, provádějí hodnocení rizik a monitorují 

dodržování jejích požadavků. 

8.3 Všichni zaměstnanci, dobrovolníci a partneři 

Jsou povinni znát a dodržovat požadavky této Politiky, udržovat bezpečné prostředí, absolvovat 

potřebná školení a neprodleně oznamovat jakékoli podezření na porušení. 

 

9. Mechanismus oznamování 

Oznámení o skutečnostech, podezřeních nebo rizicích sexuálního vykořisťování a zneužívání jsou 

přijímána důvěrně nebo anonymně prostřednictvím: 

- Specializované e-mailové adresy: safeguarding@iacassembly.org; 

- Kontaktní osoby pro safeguarding; 

- Generálního tajemníka: chief@iacassembly.org; 

- Bezpečného mechanismu oznamování porušení; 

- Dalších kanálů stanovených interními postupy nebo požadavky donorů. 

Oznámení může podat jakákoli osoba bez ohledu na svůj status, státní příslušnost nebo místo pobytu. 
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10. Postup reakce 

- Okamžité potvrzení přijetí oznámení; 

- Počáteční posouzení rizik a potřeb dotčené osoby; 

- Okamžitá opatření k zajištění bezpečnosti; 

- Důvěrné, nestranné a objektivní posouzení oznámení; 

- Poskytnutí dostupné podpory dotčeným osobám v rámci kompetencí organizace; 

- Spolupráce s příslušnými orgány v souladu s právními předpisy příslušného státu; 

- V případě potvrzení porušení přijetí disciplinárních, organizačních nebo právních opatření. 

V případech stanovených právními předpisy, grantovými smlouvami nebo požadavky donorů 

Organizace zajistí odpovídající informování příslušných orgánů, partnerů nebo donorů. 

 

11. Opatření při porušení 

- Odvolání z výkonu povinností; 

- Dočasné pozastavení účasti na projektech nebo akcích; 

- Ukončení členství nebo smluvního vztahu; 

- Zákaz další spolupráce s organizací; 

- Postoupení věci orgánům činným v trestním řízení nebo jiným příslušným orgánům; 

- Informování donorů a partnerů v případech stanovených právními předpisy nebo smluvními závazky. 

 

12. Související dokumenty 

- Etický kodex (Code of Conduct); 

- Politika ochrany dětí (Child Protection Policy); 

- Politika ochrany oznamovatelů a whistleblowerů (Whistleblower Policy and Protection of 

Whistleblowers); 

- Bezpečný mechanismus oznamování porušení (Safe Reporting Mechanism for Violations); 

- Politika dobrovolnictví (Volunteer Policy); 

- Politika řízení rizik (Risk Management Policy). 

 

13. Závěrečná ustanovení 

Tato Politika nabývá účinnosti dne 25. února 2026. 

Všechny osoby zapojené do činnosti Organizace jsou povinny se s touto Politikou seznámit a potvrdit 

tuto skutečnost postupem stanoveným Organizací. 

Politika je přezkoumávána nejméně jednou za dva roky a rovněž v případě změn právních předpisů 

Ukrajiny, příslušných mezinárodních právních předpisů a standardů, požadavků donorů, struktury 

Organizace, geografického rozsahu její činnosti nebo jiných okolností, které mohou ovlivnit systém 

prevence sexuálního vykořisťování a zneužívání. 

 

 

 

Schválil: 

 

Generální tajemník Ústředního výboru 

NGO “International Anti-Corruption Assembly”___________________________ Viacheslav Sayenko 


